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Realidade regional serve de base
para a elaboracao de projetos sociais

As caracteristicas sociais
da Amazonia também sao
uma preocupacao latente do
Time Enactus no momento da
elaboracao e desenvolvimento
dos projetos. O “Fiero” é um
exemplo disso. Desenvolvido
pelo grupo, o projeto tem como
proposta melhorar as condi-
coes de trabalho dos feirantes
do mercado de Sao Bras ao criar
um produto regionalizado que
ressalte a importancia da cultu-
ra da regiao Norte.

“O mercado de Sao Bras é
um local que ha um tempo era
um ponto de referéncia cultu-
ral, mas agora esta esquecido.
Observando esse problema, nos
identificamos que poderiamos
reaproveitar os materiais que
sao comercializados pela feira
e muitas vezes sao desperdi-
cados, para a confeccao de um
produto regional”, detalha Evan
Danko. “Dessa forma, transfor-
mariamos esse produto emum
porta-voz do mercado. Ja pen-
samos na possibilidade de tra-
balhar com compota de geleia.
Conversamos comum chef de
cozinha e ele sugeriu que pro-
duzissemos farofa coma pro-

pria castanha-do-para, entdo a
ideia é ‘gourmetizar’ os produ-
tos regionais”, completa.

Outro projeto desenvolvido
pelo grupo é o “Amana Katu”,
que em traducao do tupi-guara-
ni significa “chuva boa”. O que
motivou sua idealizacado foia
contradicao existente no Para
entre as chuvas e a inacessibi-
lidade a agua por muitos para-
enses.

“No projeto sao construidos
coletores de agua da chuva e es-
Sa agua € aproveitada para uso
doméstico, de atividades dia-
rias. Sao espécies de tonéis de
plastico que servem para captar
a agua e temos filtros que con-
seguem fazer com que a agua
impropria para o consumo se
torne adequada”, explica Mari-
vana Almeida, lider do projeto
Amana Katu.

Atualmente o projeto atua
na comunidade com juntamen-
te com o Movimento Republica
de Emaus e a ideia é de fazer
que eles fabriquem as cisternas
e tenhamuma visao empreen-
dedora a partir disso. “Quem
constroi € a propria comunida-
de e ela vende e utiliza esse ma-
terial. A ideia do projeto é atuar

na regiao urbana e criar um
sistema compacto que dé para
instalar em qualquer residéncia
que nao é possuidora de gran-
de espaco fisico livre, entao foi
desenvolvido um sistema com-
pacto, que reserva 240 litros, e
ele foi todo pensando para que
seja vendido comoumKkit e a
pessoa que compre vai montar
com facilidade, ndo precisa ter
conhecimento hidraulico”, res-
salta Marivana.

O Amana Katu tem chama-
do atencao de todo o cenario
global. Prova disso foia aprova-
¢do para participar do Forum
Mundial da Agua, que ocorre
de trés em trés anos em varias
partes do mundo e, em 2018,
sera realizado em Brasilia.

MULHERES

O quarto projeto do Time
Enactus UFPA € o “Costuraé”,
que trabalha diretamente com
mulheres em situacao de vul-
nerabilidade social visando
promover maior independén-
cia através do empreendedo-
rismo.

“A gente seleciona um gru-
po de mulheres que fazem
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parte do Centro de Referéncia
de Assisténcia Social (CRAS) do
Guama e oferece a elas oficina
de corte e costura. Atualmente,
dez mulheres fazem parte do
projeto e trabalham confeccio-
nando e comercializando esses
produtos. Quando comecamos
a pensar nesse projeto, identifi-
camos que muitas vezes essas
mulheres possuem dependén-
cia nos maridos por teremuma
renda mais baixa, ou seja, sao
dependentes financeiras. As-
sim, se atingirmos diretamen-
te nessa questao, ela podera
se tornar mais independente”,
detalha o lider da area de ma-
rketing do time, Diego Martins.
“Trabalhamos com empodera-
mento feminino, autoestima,
assim como temos conversas
sobre questoes relacionadas a
violéncia doméstica. O projeto
sempre busca duas vertentes:
tanto do lado do desenvolvi-
mento profissional das mulhe-
res, quanto do lado emocional e
pessoal delas”, completa.
Planos futuros para o Cos-
turaé ja estao sendo pensados
pelo grupo, que pretende criar
um atelié onde elas possam
confeccionar os produtos. Para
iss0, eles procuram apoio em
busca de um espaco fisico pa-
ra construir esse atelié, assim
como maquinas industriais de
costura, estampa, entre outras,
para que as beneficiadas pos-
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sam confeccionar e persona-
lizar as pecas com qualidade.
“A ideia é fazer uma espécie de
cooperativa”, garante Danko.

O projeto “Minerva” tam-
bém é um plano do Time Enac-
tus UFPA. Em fase de validacéo,
0 Minerva visa trabalhar com
empoderamento de mulheres
na area de construcao civil. Na
pratica, elas seriam capacita-
das para fazer pequenos repa-
ros em e seus servicos seriam
contratados por meio de um
aplicativo. “Isso, além de gerar
renda para as mulheres, resol-
veria o problema de muitas que
tém medo de contratar homens
para fazer servicos em casa.
Todo esse processo sera feito
por meio de um aplicativo de
consumo colaborativo, onde o
ofertante da nota ao contratan-
te e vice-versa. E um sistema
que media oferta e demanda”,
pontua o professor José Augus-
to Lacerda.

O grupo também ressalta
que todos 0s projetos sao pen-
sados como inicio e fim. Na
verdade, a continuidade seria
responsabilidade da propria
comunidade, que passa a ser
treinada para tal.

“E importante frisar que a
gente trabalha para que no fu-
turo a comunidade leve esse
projeto sozinha. A gente pensa
no inicio dele, mas também
pensa emuma forma de fina-
lizar, que ¢ 0 momento que a
gente sai da comunidade e ela

se torna autossuficiente para
trabalhar sozinha no projeto,
passe a tocar isso”, esclarece
Rafaela Reis.

Apesar de ser um projeto
de empreendedorismo social,
o Enactus é completamente
voluntario. Assim, nao ¢ s6 o
Costuraé que necessita de au-
xilio financeiro para que possa
continuar em funcionamento.
De forma geral, o Time Enactus
UFPA, que se mantém majorita-
riamente por meio de editais,
busca parcerias constantemen-
te para que oS projetos possam
ser colocados em pratica.

“NoOs temos caréncias de
recursos. O time se autossus-
tenta participando de alguns
editais especificos. Quando a
gente ganha, recebemos cerca
de R$ 2 mil aR$ 3 mil. E com
esse dinheiro que o time con-
segue se manter”, comenta La-
cerda. “Parceiros também sao
fundamentais nesse processo,
entao sempre estamos em bus-
ca de novas parcerias. Os alu-
nos também ja fizeram acoes
para venda de livros, festas,
rifas, ou seja, o time se vira pa-
ra conseguir recursos de jeitos
variados, além dos editais, que
sao 0s modos mais formais”,
completa o professor.

Integrantes que deixam de
ser estudantes também podem
continuar no time colaborando
coma captacao financeira. Eles
sao chamados de “alumni”.
“Eles doam suas habilidades
aprendidas na universidade pa-
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ra produzir e vender o servico e
doar o dinheiro para o grupo”,
afirma Evan Danko.

Outra forma de angariar re-
cursos € o “Sou Enactus”, uma
estratégia que idealizada pelo
grupo e funciona por meio de
associacao de membros a partir
de uma taxa anual de contribui-
¢ao. “Os associados terdao uma
rede de descontos com empre-
sas parceiras que estao fechan-
do ainda este més. Até o final
de fevereiro a gente deve lancar
0 projeto e, ao se associarem,
as pessoas vao ter acesso aos
descontos e também as capaci-
tacoes feitas pelos estudantes”,
afirma Diego Martins.

Os interessados emingressar
no Time Enactus UFPA devem
ficar atentos para a abertura do
processo seletivo, que deve ser
lancado ainda neste més.

“A gente lanca um edital e
os interessados preenchem al-
guns requisitos e depois eles
passam por um periodo de
duas semanas, nas quais vao
executar atividades e ao final a
gente analisa, faz um levanta-
mento prévio de onde a gente
esta precisando, quais sao as
habilidades que a gente precisa
e fazemos a selecao”, reforca
Danko.

Os alunos participantes do
Enactus UFPA ganham carga
horaria e a possibilidade de co-
locar o programa como projeto
de extensao no curriculo Lattes.

Para se inscrever, € imprescin-
divel que seja aluno da UFPA de

graduacao ou pos-graduacao.
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Como ajudar

DEMANDAS DOS PROJETOS DO TIME ENACTUS UFPA

1. Para o Ciclica

= Prensa 500 kg

= Empithadelra

~» Esteira para triagem

=¥ Equipamentos de seguranga

=¥ Uniformes

=» Engenheiro eletricista

=» Contador

=» Escritrio ou prédio comer-
cial para servir de ponto de
coleta

2. Para o Costurad

¥ Linhas

=¥ Agulhas

“» Tecidos

“» Maquinas de costura

=» Espaco fisico pra montar o
atefié

3. Para o Fiero

= Embalagens para osalimentos

¥ Chef de cozinha dispostos a
serem padrinhos do projeto

¥ Panelas, colheres, mascara
de higiene para cozinhar

- Fogdo

4. Para o Amana Katu

“» Tondis de 240 litros para pro-
dugdo de cisternas

=¥ Lampadas tubulares de 120
cm bivolt

- Bancada de apoio em granito
ouinox de 1,00 x 0,50m

=» Balcido em granito ou inox de
1,40 x 0,50m com um
tanque pla

“» Mesa para trabalho prético
Cadeiras para alunos e
professores

=¥ Divisbria de escritério de
Eucatex

= Quadro branco ou similar

=» Tintas para as paredes

5. Outras demandas:

“» Ar-condicionado

- Tinta

“» Moveis de escritorio

= Microfone

= Maquina filmadora

& Tripé

- Mesa digitalizadora

=» Parcerias com gréficas para
impressao de banner, flyers,
e,

<> Parcerias com empresas
especializadas em Marketing
digital

<> Parceria com escritério de
advocacia para consultoria

=2 Patrocinadores e fornecedo-
res para eventos
(local, insumos, bebidas)

Informagdes:
98302-5867
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