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Possibilidade de escolha gera insatisfacao entre alguns alunos da UFPA

A Universidade Federal do
Yard (UFPA) mudou a forma de

inscricido e ingresso de alguns
cursos, no Processo Seletivo
2019, Quem quiser cursar
Medicina, Nutricao, Farmacia,
Odontologia, Direito, Letras ¢
Engenharia Civil ou Elétrica,
precisard informar no ato da
inscricdo em qual periodo gos-
taria de comecar, se no prime}-
ro semestre ou no segundo. A
medida ndo ¢ uma novidade
para a instituicao. Outros cur-
508 ja exigem essa escolha ha
muito mais tempo. So que a
decisdo deste ano causou es-
tranheza e preocupacio nos
vestibulandos.

Um grupo de alunos vem
manifestando indignagio com
a decisdo da UFPA e classifi-
(‘andn d(‘. autortariaam ldiln'
¢a, que ndo fol discutida coma
populacao, Umoficio teria sido
enviado para cobrar esclareci-
mentos ¢, diante da falta de
respostas, ha uma mobilizacio
para cobrar essas respostas
na universidade. Um ato esta
previsto para hoje, mas ainda
sem confirmacao. A institui-
¢io desconhece que haja essa
movimentacao, mas garante
que se algum estudante quiser
esclarecimentos, tera.

Edmar Tavares da Costa,
pro-reftor de Ensino de Gradu-
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Edmar Costa: decisdo tomada para eliminar gargalo

acdo, garantiu que a decisao
nao traz qualquer prejuizo aos
alunos. Ao contrario: tornou as
regras de ingresso e formacao
de turmas mais claras, o que
antes niao ocorria. Adminis-
trativamente, em sua opinido,
o gerenciamento das turmas
também se tornot mais facil.
Fle disse entender que mudan-
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¢as sempre causam alguma
forma de desconfianca ou de
temor, mas garantiu que o nu-
mero de vagas nao diminuiu e
nem foi aumentada a concor-
réncia proporcional. Quanto
ao questionamento de ser uma
decisioautoritaria e ndo discu-
tida com a populacao, Edmar
explicou que a discussio se
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causou a insatisfacao de alguns

restringe apenas ao ambiente
da propria acacdemia,

0s cursos afetados pela
mudanca sempre tiveram
duas turmas de entrada no
ano. Antes, quando os alu-
nos aprovados entravam, a
propria UFPA fazia uma clas-
sificacdo interna, de acordo
com uma analise de cotas,




para formar as turmas. Na
opinidao de Edmar, esse pro-
C€Ss0 nao era tao transpa-
rente para o aluno nem tao
simples para a universidade
gerenciar. O resultado é que
alguns alunos nem sempre
eram lotados nas turmas de
sua preferéncia e muita gente
acabava pedindo inutilmente
para trocar. Alguns alunos
entravam em turmas que
estavam mais adiantadas e
ficavam prejudicados. Este ti-
po de procedimento tornava
mais dificeis os cursos que
tinham nivelamento, porque
os alunos comecavam as au-
las sem saber em que turma
ficariam.

“Com isso, todos os cur-
sos agora tém opcoes de
ingresso, seja por turno ou
por turma. Qutros cursos ja
eram assim, como Pedago-
gia, que tem quatro entradas:
matutino, primeiro e segun-
do semestres, e vespertino,
primeiro e segundo semes-
tres”, explicou Edmar. “Nao
houve qualquer prejuizo ou
reclamacao e tudo ficou mais
organizado. Mas se ainda as-
sim as pessoas ainda tiverem
duvidas, podem nos procu-
rar. Protestos e manifestacao
fazem parte da natureza da
universidade. S6 que nao re-

cebemos nenhum questiona-
mento oficial”.

SISU

As inscrigoes para o PS 2019
da UFPA continuam até o pro-
ximo dia 20. A universidade
utilizara totalmente a nota do
Exame Nacional do Ensino Mé-
dio (Enem). Este ano, de forma
experimental, foi excluido o
ingresso via Sistema de Selecao
Unificada (Sisu), que antes tinha
20% das quase 8 mil vagas. Ao
final do processo seletivo 2018,
sobraram 36%das vagas do Sisu
e foi necessario fazer miltiplas
repescagens. S6 em Medicina so-
braram 11 vagas. O mimero ge-
ral de inscritos em cada selecao
chega a 100 mil pessoas.

Como Sisu, muitos alunos fa-
ziam inscricoes duplicadas, tan-
to no PS normal quanto pelo sis-
tema e, mesmo aprovados, nao
desistiam da outra vaga, emper-
rando a oportunidade de outros
estudantes. Coma decisao deste
ano, a UFPA volta a ofertar todas
as vagas disponiveis apenas pe-
lo Processo Seletivo interno, dei-
xando as oportunidades mais
localizadas e redimensionando
a concorréncia. Os resultados da
medida ainda serdo analisados
para saber se a universidade vol-
tara a usar o Sisu.



